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Podstawa prawna:

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r., poz. 1082
ze zm.),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1481 ze
zm.),

Ustawia z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762
ze zm.),

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2022 r., poz. 1116)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. poz. 502),

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla liceum
ogodlnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2022 r., poz.
622),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2022 .,
poz. 1594),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 19 sierpnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2022 r., poz. 1780),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1578 ze zm.).

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 .

USTAWA z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami



Rozdziat |

Nazwa i typ szkoty

§1

1. Nazwa Szkoty brzmi: Liceum Ogdlnoksztatcgce Szkota Mistrzostwa Sportowego Szczyrk z
siedzibg w Buczkowicach, nazywana dalej w niniejszym statucie ,szkotg” jest publicznym
liceum ogdlnoksztatcgcym, szkotg mistrzostwa sportowego.

2. Szkota wchodzi w sktad Powiatowego Zespotu Placéwek Szkota Mistrzostwa Sportowego
Szczyrk imienia Polskich Olimpijczykow.

3. Siedziba szkoty miesci sie w Buczkowicach, ul. Grunwaldzka 220.

4. W Szkole prowadzone s3 od roku szkolnego 2019/2020 oddziaty czteroletniego Liceum
Ogodlnoksztatcgcego Szkota Mistrzostwa Sportowego Szczyrk.

5. Oddziaty liceum czteroletniego oparte sg na podbudowie programowej o$Smioletniej szkoty
podstawowej.

6. Liceum o 4-letnim cyklu ksztatcenia pozwala osiggna¢ wyksztatcenie srednie, umozliwia
uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§2

Organem prowadzgcym Liceum Ogdlnoksztatcgce Szkote Mistrzostwa Sportowego Szczyrk,
zwanym dalej ,Szkotg” jest: Powiat Bielski z siedzibg w Bielsku Biatej ul. Piastowska 40. Nadzér
pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oéwiaty.

§3

Szkota dziata na podstawie ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r.
poz. 967 ze zm.) oraz niniejszego statutu.



Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§5

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe, ustawie o Systemie
Oswiaty oraz w przepisach wydanych na ich podstawie.

§6

1. Celem szkoty jest szkolenie mtodziezy uzdolnionej sportowo w sportach zimowych w
aspekcie uzyskania mistrzostwa sportowego.

2. Szkofa propaguje i realizuje model wychowania oparty o idee olimpijskie
i zasady wspotzawodnictwa sportowego

3. Przedmiotem dziatalnosci szkoty jest catoksztatt dziatann dydaktycznych, profilaktyczno —
wychowawczych i opiekuriczych oraz organizacyjnych zmierzajgcych do zapewnienia realizacji
przez uczniéw obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.

4. Ksztatcenie ogdlne ma na celu:

1) przygotowanie mtodziezy do nauki w szkotach wyziszych, a takie do zycia we
wspotczesnym swiecie;

2) umotzliwienie uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty i zdawania egzaminu
maturalnego

3) realizacje szkolnego zestawu programdéw nauczania z uwzglednieniem podstawy
programowej,

4) wprowadzanie ucznidéw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

5) wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

7) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osdb;



8) rozwijanie kompetencji kluczowych;

9) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

10) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
11) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

12) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

13) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

14) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg¢;

15) wdrozenie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

16) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
5. Nadrzedng ideg szkoty jest dobro ucznia.

6. Szkota ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczng, wyrabia czujnos¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego.

7. Szkota dba o wszechstronny rozwéj dzieci i mtodziezy, umozliwia zdobycie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia szkoty ponadpodstawowej
oraz przystgpienia do egzaminu maturalnego.

8. Szkota zapewnia uczniom mozliwosci rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
spotecznego i fizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowe;j.

9. Szkota stwarza warunki do podtrzymania tozsamosci narodowej i etnicznej.
10. W szkole podejmowane sg odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji.

11. Szkota dba o ksztattowanie Srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego szeroko pojetemu
rozwojowi ucznia.

12. W szkole stwarza sie uczniom warunki umozliwiajgce rozwdj ich talentow
i zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych.

13. W szkole podejmowane jest wspoétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami), rodzing i
wspomaganie wychowawczej roli rodziny

14. Zadania opiekuncze realizowane przez szkote sg dostosowane do wieku uczniow
i potrzeb srodowiskowych, uwzglednia sie przy tym obowigzujgce w szkole ogdlne przepisy
bezpieczenstwa i higieny, w szczegdlnosci: zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
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warunkoéw pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych
i nieobowigzkowych organizowanych przez szkote poza jej terenem.

15. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci, ktéore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, w szczegoélnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce.

16. Szkota umozliwia podjecie nauki uczniom innej narodowosci, realizujac zajecia w sposob
okreslany odrebnymi przepisami.

§7

1. Szkofa realizuje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prowadzenie zajeé¢ w formie stacjonarnej, hybrydowej, bgdz zdalnej

wtasciwg organizacje i prowadzenie zajeé, z uwzglednieniem réznych form pracy i
innowacji pedagogicznych, zaje¢ dydaktycznych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

wprowadzenie na zajeciach edukacyjnych aktywnych metod pracy z wykorzystaniem
technologii informacyjno — komunikacyjnych i zasobéw multimedialnych;

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych dla ucznidéw szkoty;

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

wspieranie uczniéw zdolnych poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych w ramach
indywidualnych konsultacji z nauczycielami;

umozliwianie uczniom udziatu w: konkursach, olimpiadach przedmiotowych, obozach
naukowych, zawodach i zgrupowaniach sportowych, warsztatach, projektach i
wyktadach organizowanych przez szkote lub we wspétpracy z innym instytucjami;

wspotuczestniczenie w  dziafalnos$ci  oSwiatowej,  spoteczno-wychowawczej,
kulturalnej, sportowej i turystycznej,

umozliwienie korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej;

10) wspotprace i kontakt z rodzicami.

11) zapewnianie bezpieczenstwa poprzez monitoring oraz organizacje dyzuréw

nauczycieli;

12) dbanie o zdrowie uczniéw poprzez Scista wspoétprace z lekarzem sportowym,

dietetykiem i rehabilitantem.

2. Szczegdblng opieka otacza sie ucznidw rozpoczynajgcych nauke w szkole poprzez:



1) wstepng diagnoze potrzeb psychologiczno — pedagogicznych;
2) adaptacje ucznidow do nowych warunkow;

3) integracje klasy i grupy sportowe;j.

§8

1. Szkota stwarza optymalne warunki umozliwiajgce uczniom tgczenie zaje¢ sportowych z
realizacjg zaje¢ dydaktycznych.

2. Rozktad zajeé dydaktycznych jest dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych.
3. W szkole prowadzona jest dziatalnos¢ sportowa w zakresie sportow zimowych.
4. Jednym z wazniejszych celdw dziatalnosci sportowej jest:

1) promowanie zdrowego trybu zycia;

2) ukazanie, ze sukcesy sportowe mozna osiggnac¢ gtéwnie poprzez wytrwaty prace nad
sobg;

3) promowanie zasad ,fair play”;
4) dazenie do mistrzostwa poprzez umiejetne taczenie nauki ze sportem.

5. Szkota realizuje program szkolenia sportowego we wspodfpracy z Polskim Zwigzkiem
Narciarskim, klubami sportowymi, stowarzyszeniami kultury fizycznej oraz szkotami wyzszymi
prowadzgcymi studia na kierunku wychowanie fizyczne i kierunku trenerskim.

6. Warunki wspotpracy z wymienionymi podmiotami regulujg odrebne porozumienia.

§9

1. Liceum zapewnia indywidualng pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) okreslaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw,

3) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty,



4) podejmowaniu dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania w szkole
poprzez; zajecia dodatkowe, nauczanie indywidualne czy zajecia rewalidacyjne,

5) wspodtpracy z poradnig w procesie diagnostycznym, w szczegélnosci w zakresie oceny
funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w S$rodowisku, utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

§10

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom na terenie szkoty funkcjonuje
system monitoringu wizyjnego.

2. Zasady funkcjonowania systemu monitoringu okresla odrebny regulamin.

Rozdziat Ill

Organy Szkoty i ich kompetencje

811

1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Organy szkoty dziatajg na podstawie przepiséw ustawy - Prawo oswiatowe.

3. Kazdy z organdw szkoty ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

4. Kazdyz organéw posiada mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji spornych wewnatrz szkoty.

5. Organamiwspomagajgcymi dyrektora w kierowaniu szkotg sg: wicedyrektor, kierownik
internatu, trener koordynator, ksiegowa.



6. Organy szkoty wymienione w ust. 5 dziatajg zgodnie z przydziatami czynnosci
ustalonymi przez dyrektora szkoty.

812

Dyrektor szkoty

1. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) opracowywanie dokumentéw programowo — organizacyjnych (roczny plan pracy, plan
pracy szkoty, regulaminy, tygodniowy rozktad lekcji i zaje¢ edukacyjnych dla nauczycieli i
uczniow,

3) opracowywanie zakreséw obowigzkdéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,
4) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw,
5) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom,

6) wystepowanie z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw ,

7) przyjmowanie uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o odrebne przepisy,
8) sprawowanie opieki nad mtodziezg,
9) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki,

10) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, organizowanie doskonalenia zawodowego
kadry pedagogicznej,

11) ocenianie pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych,
12) decydowanie o wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej biezgcym funkcjonowaniu,
13)  prowadzenie spraw powierzonych mu przez organ prowadzacy,

14) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

15) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym, przy czym dyrektor ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

16) wymierzanie kar porzgdkowych przewidzianych w Karcie Nauczyciela i Kodeksie Pracy,

17) ustalanie szczegétowego zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci kadry kierowniczej
odpowiednio do aktualnych warunkdéw i potrzeb szkoty,



18)  wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw prawa.

2. Do zadan dyrektora nalezy rowniez:

1) kierowanie rada treneréw,

2) nadzorowanie przebiegu zaje¢ w czasie zgrupowan szkolenia sportowego oraz
zawodow,

3) wspotpraca z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi i wyzszymi
uczelniami,

4) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie szkolnych obiektéw sportowych,

5) nadzor nad wykorzystaniem srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ sportowa.

6) powotywanie zespotdéw wychowawczych, przedmiotowych i miedzy przedmiotowych

oraz innych statych idoraznych zespotéw roboczych rady pedagogicznej.
3. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
4. Dyrektor szkoty moze powotac trzyosobowy zespoét kierowniczy w skfadzie:

a) wicedyrektor lub nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty i pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng, ktéry petni funkcje koordynatora do spraw
dydaktycznych,

b) koordynator pracy internatu, ktérym jest wskazany przez dyrektora wychowawca
internatu,
c) trener koordynator, ktérym jest wskazany przez dyrektora trener.

5. Zespot kierowniczy nie ma zadnych kompetencji stanowigcych.

8§13

Rada pedagogiczna

1. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy
petnigcy funkcje wychowawcdw, instruktoréw lub treneréw.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor.
3. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
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3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego w celu

doskonalenia pracy szkoty.
4. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

5) inne sprawy wynikajgce z przepisdw prawa.

5. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin dziatalnosci uchwalony przez
rade pedagogiczng.

6. Uchwaly rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykig wiekszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w sposdb ustalony w regulaminie rady
pedagogicznej.

8. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobra osobiste uczniéw
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§14

Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra jest reprezentacjg rodzicéw i opiekunédw ucznidw,
wobec organdéw dziatajgcych w obrebie szkoty i poza nig, powotang do wspdtdziatania ze
szkotg w wykonywaniu jej zadan w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

2. Do kompetencji rady rodzicéw, z zastrzezeniem ust. 3 i 4, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie innych spraw wynikajacych z przepisdw prawa.
3. W sktad rady rodzicéw wchodza:

1) po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu;

2) w wyborach do rady rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

8§15

Samorzad uczniowski

1. W szkole dziata samorzad uczniowski. Samorzgd uczniowski stanowig wszyscy uczniowie
szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami, zgodnymi z podstawg programowsa,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego,
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4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

6) prawo do wytypowania ucznia z najwyzszg srednig ocen do stypendium.

4. Samorzad dziata w oparciu o uchwalony regulamin dziatalnosci, ktéry jest zgodny ze
statutem szkoty.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

6. Dziatania z zakresu wolontariatu s3 grupowe i pozwalajg uczniom naby¢é umiejetnosci
wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromiséw i rozwigzywania konfliktéw.

7. Planowane dziatania wolontariackie s3 ujmowane w ramy projektu rozumianego jako
wspdllne przedsiewziecie, ktére jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak, aby
osiggnac wspdlny cel.

8. Samorzad moze wytoni¢ rade wolontariatu.

9. Rada wolontariatu skupia wokét sie siebie ucznidw, ktorzy chcg niesé pomoc potrzebujgcym
i wigczy¢ sie w rozwigzywanie lokalnych probleméw.

10. Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty wytania sposréd siebie
koordynatora wolontariatu oraz zaprasza do wspétpracy nauczycieli i rodzicow. W szkole role
rzecznika praw ucznia petni pedagog.

816

Zasady wspotdziatania organéw szkoty

1. Rodzice, nauczyciele, trenerzy oraz wychowawcy wspoétdziatajg ze sobg w sprawach
ksztatcenia i wychowania dzieci.

2. Formy wspotdziatania wyrazajg sie w:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w szkole oraz danej klasie;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;

5) bezposrednich kontaktach rodzicéw, nauczycieli, treneréw i wychowawcéw.
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8§17

Zasady rozwigzywania konfliktdw miedzy organami szkoty

1. Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach.

3. Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze
mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.

4. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty mogg by¢ rowniez rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje oraz udziat we wspélnych posiedzeniach organéw szkoty;

2) powotywanie wspdlnych zespotéw opracowujgcych projekty rozwigzan spornych
kwestii;

3) odwotywanie sie do dyrektora.

5. Spory pomiedzy organami szkoty, po wystuchaniu kazdej ze stron, rozstrzyga dyrektor
szkoty.

6. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujgcy w celu podjecia ostatecznych decyzji
koniczacych spér zgodnie z procedurami.

Rozdziat IV

Organizacja pracy Szkoty

8§18

1. Terminy rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegétowa organizacje szkoty w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, zaopiniowany przez organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny i zatwierdzony przez organ prowadzacy.
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3. Rekrutacja ucznidow do szkoty odbywa sie zgodnie z harmonogramem rekrutacji podanym
na stronie internetowej szkoty.

10.

11.

8§19

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktdérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczy sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnie z opracowanym ramowym
planem nauczania i programem merytorycznym, zgodnymi z aktualnym prawem
oSwiatowym.

Przecietna liczba uczniow w oddziale winna by¢ zgodna z ustaleniami organu
prowadzgcego.

Nauczanie w oddziatach szkoty mistrzostwa sportowego odbywa sie na warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami w formie stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnej.

Liczbe treneréw i innych oséb niezbednych do prowadzenia zaje¢ sportowych okresla
arkusz organizacyjny.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Wszystkie dzienniki zaje¢ prowadzone sg w formie elektronicznej.
Szczegdtowe warunki korzystania z e — dziennika okresla odrebny regulamin.

Szkotfa organizuje zajecia pozalekcyjne w formie két lub zespotdw zainteresowan zgodnie
z zainteresowaniami uczniow.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 8, sg organizowane w ramach posiadanych srodkéw
finansowych za zgodg organu prowadzgcego.

W ramach programu szkolenia sportowego, zgodnie z procedurami, szkota organizuje dla
uczniéw:

1) zajecia treningowe;

2) letnie i zimowe obozy szkoleniowo — sportowe;
3) wyjazdy na zgrupowania i zawody sportowe;

4) konsultacje.

Szkota umozliwia uczniom udziat w wyjazdach na treningi, zgrupowania, zawody krajowe
i zagraniczne organizowane przez kluby sportowe, Polski Zwigzek Narciarski, Polski
Komitet Olimpijski i inne zwigzki sportowe, podczas ktdrych organizatorzy ci zapewniajg
opieke i biorg petng odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo.
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12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

13. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§20

1. Zajecia mogg odbywac sie réwniez w formie:

1) nauczania w trybie indywidualnym,

2) indywidualnego toku nauczania,

3) udziatu w konkursach,

4) udziatu w imprezach kulturalnych i sportowych,

5) wycieczek turystycznych i przedmiotowych,

6) spotkan z zaproszonymi go$émi np. olimpijczykami,
7) samodzielnej pracy uczniéw.

2. W przypadku koniecznosci zawieszenia zaje¢ edukacyjnych na czas oznaczony powyzej
dwadch dni Dyrektor organizuje zajecia w formie zdalnej z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:

1) Zajecia wformie zdalnejsg przede wszystkim prowadzone za pomocg platformy Teams

2) Materiaty przekazywane sg uczniom oraz zwrotnie nauczycielom poprzez platforme
Teams, e-dziennik, e-mail

3) Uczen podczas zdalnych zaje¢ potwierdza swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez
zalogowanie na konkretng lekcje na platformie Teams i aktywnos$¢ podczas zaje¢ w
formie i czestotliwosci okreslonej przez nauczyciela; nauczyciel odnotowuje obecnos¢
badzZ nieobecnosc¢ ucznia na zajeciach zdalnych w dzienniku elektronicznym za pomoca
symboli ,,e”

4) Zasady oceniania postepow ucznidw podczas zajec zdalnych okreslajg odrebne zapisy
zawarte w Przedmiotowych Zasadach Oceniania oraz regulaminach funkcjonowania
placéwki podczas poszczegdlnych okreséw zawieszania zajec stacjonarnych

5) Uczen na czas zaje¢ w formie zdalnej ma mozliwo$é wypozyczenia laptopa szkolnego
na prosbe i wniosek rodzica — warunki wypozyczenia szkolnego sprzetu okresla
odrebny regulamin
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6) Szkota ma obowigzek organizacji zaje¢ w formie zdalnej z zachowaniem zasad BHP a
takze rekomendacji przekazywanych przez Ministerstwo Zdrowia oraz Ministerstwo
Edukacji i Nauki

7) Szczegoétowe zasady funkcjonowania Szkoty w okresie zaje¢ zdalnych moga by¢
okreslone przez zarzgdzenia Dyrektora

§21

1. Szkota moze przyjmowac ucznidw uzdolnionych sportowo z zagranicy, nieposiadajgcych
obywatelstwa polskiego. Zasady przyjmowania tych uczniéw okreslajg odrebne porozumienia.

2. Szkoleniem sportowym objeci sg uczniowie wszystkich klas i oddziatéw.

3. Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych dokonuje dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzgcym.

4. W ramach zatwierdzonego przez organ prowadzacy tygodniowego wymiaru zajec
sportowych realizowane s3 obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego przewidziane w
ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty.

5. W ramach programu szkolenia sportowego szkota organizuje dla ucznidw obozy
szkoleniowe, takie w czasie ferii i wakacji. Zasady finansowania przez szkote szkolenia
sportowego i wszelkich wyjazdéw sg okreslone odrebnymi regulaminami i rozporzgdzeniami
Dyrektora.

§22

1. W Szkole organizuje sie doradztwo zawodowe.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez
doradce zawodowego, zmierzajgcych do uswiadomienia uczniom ich uzdolnien,
posiadanych kompetencji i zainteresowan.

3. Doradztwo zawodowe ma za zadanie:

1) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania
racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyboréw,

2) wyksztatcenie u ucznidw umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka
adaptacje oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom
zawodowym.
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4. Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje sie szkolny
doradca zawodowy.

5. Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrz-szkolnego systemu doradztwa
zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym,
wychowawcami klas, nauczycielami wszystkich przedmiotdw w ramach zajeé lekcyjnych i
pozalekcyjnych oraz bibliotekarzem, wedtug opracowanego planu dziatania.

§23

1. Szkota posiada biblioteke szkolng dziatajgcg zgodnie z regulaminem.
2. Z biblioteki szkolnej mogg korzystac¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych.

4. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego.

5. Czytelnik odpowiada materialnie za wypozyczone przez siebie ksigzki.
6. Biblioteka prowadzi czytelnie.
7. Do podstawowych obowigzkdw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) organizacja i udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

2) udzielanie informacji, prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego
i informacyjnego przy wspodtpracy z wychowawcami oraz nauczycielami
poszczegblnych przedmiotow,

3) informowanie nauczycieli i wychowawcow, na podstawie obserwacji pedagogicznej i
prowadzonej statystyki, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

4) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy,
imprezy czytelnicze itp.),

5) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

8§24

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;
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3) czytelni;

4) stotéwki;

5) gabinetu wyposazonego w sprzet profilaktyki zdrowotnej;
6) hali sportowej;

7) boiska;

8) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

9) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

10)  Swietlicy

2. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia szkoty okreslajg wewnetrzne
regulaminy.

3. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzgdzen w gabinetach i klasach zgodnie z
regulaminami.

§25

1. Szkota prowadzi internat w okresie trwania zaje¢ szkolnych i sportowych.

2. Prawa i obowigzki wychowankoéw internatu oraz szczegétowe zasady dziatania internatu
okresla Regulamin Internatu.

3. W szkole prowadzona jest stotdwka zapewniajgca mieszkancom internatu catodzienne
wyzywienie w petni pokrywajace ubytki energetyczne powstate podczas zajec sportowych, a
uczniom uczacym sie w miejscu zamieszkania — jeden petnowartos$ciowy positek dziennie.

4. Odptatnos¢ za internat i stotéwke oraz zasady dofinansowania do internatu i zywienia
okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat V

Pracownicy Szkoty i ich zadania

8§26

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi.
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2. Zasady zatrudniania oséb wymienionych w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.
3. Pracownicy wykonujg swoje obowigzki zgodnie z zakresami czynnosci.

4. Szczegoétowy zakres czynnosci pracownikdw administracji i obstugi okresla dyrektor
zgodnie z obowigzujacym prawem.

5. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora.
6. Wicedyrektora powotuje dyrektor szkoty i okresla jego zadania.

7. Szkota zatrudnia nauczycieli przedmiotéw obowigzkowych oraz specjalistow
posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.

8. Trenerdw prowadzgcych zajecia sportowe zatwierdza Polski Zwigzek Narciarski, zgodnie z
przepisami prawa oswiatowego.

9. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw szkoty
okresla regulamin pracy i regulamin wynagradzania.

§ 27

Pracownicy szkoty w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych majg
obowigzek kierowa¢ sie dobrem oraz poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

§28

1. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczycieli oraz trenerdw i instruktoréw nalezy:
prawidtowy przebieg prowadzonego przez nich procesu edukacyjnego, wychowawczego i
sportowego, w tym dobér lub opracowanie odpowiedniego programu sportowego i
nauczania, dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

1) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci
sportowych i zainteresowan,

2) udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu ich ewentualnych niepowodzen
szkolnych i zyciowych,

3) dbatos¢ o pomoce szkolne oraz sprzet szkolny i sportowy,

4) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, prowadzenie dokumentacji wymaganej przez dyrektora
i przepisy prawa oswiatowego,
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5) realizacja zadan wychowawczych zgodnie z przyjetym w szkole programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegodlnosci dziatania  zgodne z podstawg programowa oraz ustalenie zestawu
podrecznikéw dla danego oddziatu.

3. Pracq zespotu kieruje jej przewodniczgcy powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

4. Zespoty przedmiotowe zobowigzane sg do dokumentowania swojej pracy i sktadania z niej
sprawozdan na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

§ 29

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor powierza kazdg grupe sportowg trenerowi lub instruktorowi odpowiedzialnemu
za dang dyscypline.

§ 30

1. Do podstawowych obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy:
1) dbanie o harmonijny rozwéj psychofizyczny ucznia,
2) tworzenie i realizowanie planu wychowawczego klasy,.
3) integrowanie zespotu klasowego,
4) prowadzenie dokumentacji wychowawczej,
5) wspodtpraca z rodzicami, nauczycielami i trenerami,

6) wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu trudnosci i potrzeb ucznidw,

7) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniowskim,

8) ustalanie oceny zachowania po konsultacjach z innymi nauczycielami, trenerami i
wychowawcami.
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§31

1. Do podstawowych obowigzkdéw trenera i instruktora nalezy:
1) dbanie o harmonijny rozwdj psychofizyczny ucznia,
2) tworzenie i realizowanie planu organizacyjno-szkoleniowego w danej dyscyplinie,
3) integrowanie zawodnikéw z réznych dyscyplin sportowych,
4) prowadzenia dokumentacji treningow,
5) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych,
6) wspotpraca z rodzicami i nauczycielami,

7) wspotpraca z psychologiem i pedagogiem szkolnym.

§32

1. Wychowawcy wszystkich oddziatéw tworzg szkolny zespdt wychowawczy.
2. Przewodniczgcego zespotu powotuje dyrektor.

3. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy tworzenie, analiza programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty i wnioskowanie w sprawie jego zmiany.

§33

Nauczyciele wychowawcy oddziatéw wspdtpracujg z trenerami, pedagogiem, psychologiem
sportu, wychowawcami internatu i nauczycielami przedmiotowymi w sprawach
dydaktycznych i opiekuriczo wychowawczych.

§ 34

Trener prowadzacy zgrupowanie sportowe odpowiedzialny jest za zorganizowanie nauki w
czasie wolnym od treningu.
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§ 35

1. W Szkole zatrudnia sie pedagoga i psychologa sportu oraz pedagoga specjalnego.
2. Do zadan nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 1, nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobdw ich zrealizowania,

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniéw,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

3) minimalizowanie skutkéw zaburzed rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja rdéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidw,

4) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej,

5) inne zadania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca
2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologdw,
logopeddw, terapeutdw pedagogicznych i doradcédw zawodowych (Dz. U. poz. 1610);

Rozdziat VII

Uczniowie Szkoty

§36

1. Uczerh ma prawo do:

1) uzyskania wyczerpujgcych informacji na temat wymagan edukacyjnych, kryteriow oceniania
oraz metod nauczania,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrone i
poszanowanie jego godnosci osobistej,
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4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5) umotywowanej oceny postepdw w nauce,

6) korzystania z pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

8) korzystania, pod opieka nauczyciela, z pracowni szkolnych, sprzetu, s$rodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

9) jawnej, sprawiedliwe] i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w
nauce:

a) zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic kryterium oceny poziomu jego wiedzy i
umiejetnosci z danego przedmiotu,

b) oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci powinny by¢ dokonywane systematycznie w réznych
formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢,

c) uczen ma prawo odwotania sie od wystawionej oceny z przedmiotu lub zachowania na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

10) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia sie w
organizacjach dziatajgcych w Szkole,

11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw w ramach két i organizacji dziatajacych na
terenie Szkoty,

12) swobodnego wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych,
13) reprezentowania Szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych,

14) przystepowania do egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego zgodnie
z wewnatrzszkolnym ocenianiem

2. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty,

2) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania sie do nich oraz aktywnego
udziatu w zajeciach, a takze niezaktécania przebiegu zajeé przez niewtasciwe zachowanie,

3) przedstawiania, w terminie do 7 dni od powrotu do szkoty, pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci przestanego za pomocy dziennika elektronicznego w formie oswiadczenia
rodzicéw lub oswiadczenia petnoletniego ucznia o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci, z
podaniem dat i powodu nieobecnosci

4) wtasciwego zwracania sie do nauczycieli, pracownikéw Szkoty oraz kolezanek i kolegéw,
5) dbania o wspdlne dobro, fad i porzgdek w Szkole,

6) dbania o kulture stowa, kulture bycia w miejscach publicznych, higiene osobistg, estetyke
ubioru i fryzury:
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a) schludny wyglad (ubrania odpowiedniej dtugosci, zastaniajgce brzuch i uda), stréj stosowny
do miejsca, w trakcie uroczystosci szkolnych i panstwowych stréj galowy (dziewczeta —
ciemna, czarna lub granatowa sukienka badz biata/jasna bluzka i czarna/granatowa spodnica
lub spodnie; chtopcy — biata/jasna koszula i czarne/granatowe spodnie) lub szkolny

b) zabrania sie noszenia strojéw zawierajgcych symbole i napisy obrazliwe, prowokacyjne,
propagujgce uzywki, przemoc, rasizm, nietolerancje, agresje, itp.,

7) dbania o wtasne zdrowie i zycie, nieulegania natogom; ucznia obowigzuje zakaz palenia
tytoniu, uzywania papieroséw elektronicznych, picia alkoholu, stosowania wszelkich uzywek,
wyrobow tytoniowych, saszetek nikotynowych i snusdw na terenie Szkoty oraz na zajeciach
organizowanych przez Szkote,

8) reagowania na niepozadane zachowania innych, na przejawy wandalizmu i demoralizacji,
9) udzielania pomocy kolegom stabszym w nauce,

10) udziatu w akcjach na rzecz klasy, Szkoty i sSrodowiska,

11) godnego reprezentowania Szkoty na obozach, zawodach i zgrupowaniach sportowych,
12) wspétpracowania z samorzadem uczniowskim,

13) podporzadkowania sie zarzadzeniom dyrekcji, rady pedagogicznej, rady rodzicow i
samorzgdu uczniowskiego,

14) nieopuszczania terenu Szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych,

15) przedtozenia pisemnej prosby rodzicéw nauczycielom poszczegdlnych zaje¢ w przypadku
uzasadnionej koniecznosci zwolnienia z pojedynczych zaje¢, takie za pomoca dziennika
elektronicznego; nauczyciel wyraza zgode (akceptacje) podpisem i odpowiednim oznaczeniem
w dzienniku lekcyjnym; zwolnienie przedtozone po fakcie opuszczenia czesci dnia nauki przez
ucznia nie moze byé podstawg do usprawiedliwienia tych godzin

16) przestrzegania ustalonych warunkdéw korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komérkowych
(aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane),

b) nagrywanie dZzwieku i obrazu za pomoca telefonu (dyktafonu) jest mozliwe jedynie za zgodg
osoby nagrywanej lub fotografowanej,

c) za zniszczenie Ilub zagubienie urzadzenia elektronicznego szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci materialnej,

d) w przypadkach niezastosowania sie do powyzszych zasad wychowawca ma prawo zabronic
uczniowi przynoszenia do szkoty telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego;

17) uczen nie powinien nosi¢ do Szkoty wiekszych kwot pieniedzy, cennych przedmiotéow; w
przypadku naruszenia tej zasady i zaistnienia w Szkole kradziezy uczen ponosi wytgcznag
odpowiedzialnos¢ za strate,

25



18) przekazywania rodzicom pisemnych informacji, przez e-dziennik, ze Szkoty i
powiadomienia zwrotnie wychowawcy o zapoznaniu rodzicéw z informacja.

§37

1. Wobec uczniéw Szkoty stosuje sie nastepujgce nagrody i wyrdznienia:
1) wyrdznienie przez wychowawcy klasy,
2) wyrdznienie przez Dyrektora szkoty,
3) przyznanie dyplomu lub listu pochwalnego,
4) przyznanie nagrody ksigzkowej,
5) przyznanie nagrody pienieznej.

2. Dyplomy i nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek:
1) wychowawcy,
2) trenera,
3) organizacji dziatajgcej w Szkole lub poza nig,
4) z whasnej inicjatywy.

3. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniet.

4. Sprzeciw moze by¢ ztozony do dyrektora szkoty, w formie pisemnej, najpdiniej
w ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw rodzice
lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

5. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu;
2) pedagog szkolny;
3) opiekun samorzadu uczniowskiego;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
9) przedstawiciel rady rodzicéw.

6. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby
gtosow, gtos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

7. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica w formie pisemne;j.
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§38

1.Wobec uczniéw Szkoty stosuje sie nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy lub innego nauczyciela,
2) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela wpisane do e- dziennika,
3) nagana od Dyrektora z podaniem do publicznej wiadomosci spotecznosci szkolnej,
4) za dalsze zte zachowanie Szkota wzywa rodzicéw na rozmowe,

5) czasowe zawieszenie w prawach ucznia, polegajgce na niemoznosci korzystania z
zajec pozaszkolnych i form pomocy,

6) uczen moze by¢ wyfaczony z imprez klasowych i szkolnych organizowanych poza
zajeciami obowigzkowymi,

7) skreslenie ucznia z listy ucznidéw Szkoty,
2. Uczen moze byc¢ ukarany karg skreslenia z listy uczniow za:
1) umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby;

2) uzywanie narkotykdw, alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie wszelkich wyrobéw
nikotynowych, nieusprawiedliwiong nieobecnosé powyzej 50-u godzin lekcyjnych;

3) kradzieze, wymuszanie pieniedzy lub wartosciowych przedmiotéw, znecanie sie
psychiczne i fizyczne nad innymi uczniami;

4) dewastacje mienia szkoty.
3. Uczen zostaje skreslony z listy uczniéw Szkoty w przypadku:

1) wszelkiego tamania prawa cywilnego i karnego: kradziezy, wtaman, uzywania broni,
gazow i innych srodkéw groznych dla otoczenia,

2) rozprowadzanie narkotykow i innych niedozwolonych substancji,
3) popetnienie innego przestepstwa kryminalnego.

4.Uczen moze zostac skreslony z listy ucznidow przez dyrektora szkoty na mocy
uchwaty rady pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

5 .0d kar udzielanych przez nauczyciela uczen i jego rodzice majg prawo odwotaé sie do
Dyrektora. Od kar udzielonych przez Dyrektora, uczen i jego rodzice majg prawo odwotaé sie
do Rady Pedagogicznej. Odwotanie moze nastgpi¢ w terminie do 14 dni od udzielenia kary.

6. W przypadku skreslenia z listy, uczen lub jego rodzic odwotuje sie do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny nad szkotg za posrednictwem dyrektora. Dyrektor szkoty zobowigzany
jest przesta¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty petng dokumentacje sprawy w terminie do 7 dni.
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§40

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnie$¢ skarge do dyrektora w przypadku
nieprzestrzegania praw ucznia przez nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

2. Skarge wnosi sie na pismie w ciggu 7 dni od zaistniatej sytuacji.

3. Dyrektor jest zobowigzany do szczegétowego rozpatrzenia skargi i udzielenia odpowiedzi na
pismie w terminie 14 dni.

4. Uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie od decyzji dyrektora wnoszac skarge do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

5. Decyzja organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

Rozdziat VIII

Wewnatrzszkolny system oceniania

8§41

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okresSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw nauczania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno--
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzaminodw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i dla jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).

7. Podstawowg formg informowania rodzicow o ocenach uzyskiwanych przez ucznia s3
cykliczne spotkania uczacych z rodzicami. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy
informuje rodzicéw o statych terminach spotkan w ciggu catego roku szkolnego.

8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniom do wgladu na
lekcji, rodzicom na zebraniach lub konsultacjach

9. Inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia na wniosek ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) jest udostepniana w szkole.
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10. Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene
uzasadnia j3.

11. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej (lub niepublicznej) poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

1)

2)

3)

4)

5)

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania
poszczegblnych ¢wiczen oraz informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na
czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do korica etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, gteboka dysleksjg rozwojowa, afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z
nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”. Zwolnienie dotyczy catego okresu edukacyjnego ucznia.

12. Wystawiajac oceny biezgce i koncowe, nauczyciel powinien uwzgledni¢, takize w
ksztatceniu na odlegtosc:

1) odpowiedz pisemng,

2) odpowiedz ustng,

3) aktywnos¢ ucznia,

4) przygotowanie ucznia do lekgji,

5) zadania domowe, referaty, wystgpienia,

6) prezentacje szczegdlnych umiejetnosci i zainteresowan wykraczajgcych poza
program,

7) udziat w szkolnych konkursach, olimpiadach, uroczystosciach, zawodach.

13. Pisemne sprawdzenie wiadomosci odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
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1) sprawdzian pisemny — moze by¢ przeprowadzony ze wszystkich przedmiotdow, czas trwania
sprawdzianu — ok. godziny lekcyjnej, zakres materiatu i forme podaje nauczyciel, z
wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym ustala z klasg dziert i dokonuje wpisu w dzienniku
lekcyjnym; oceniong prace uczen powinien otrzymaé w terminie 14 dni (w przypadku prac z
jezyka polskiego do 21 dni);

2) kartkdwka — powinna obejmowac materiat nie szerszy niz z trzech ostatnich tematoéw, o
kartkdwce uczen nie musi by¢ wczesniej informowany; nie powinna trwac diuzej niz 15 minut;

3) w jednym dniu uczen moze pisa¢ tylko jedng prace klasowg (sprawdzian pisemny),
tygodniowo mogg sie odby¢ nie wiecej niz trzy sprawdziany,

4) powyzsza zasada nie ma zastosowania, jezeli nauczyciel przektada termin sprawdzianu
pisemnego lub kartkdwki na prosbe uczniéw.

5) Nieobecnos¢ ucznia na sprawdzianie odnotowana jest w e — dzienniku w postaci ,nb”
(nieobecny), ktéra nie jest traktowana jak ocena jednak musi by¢ zastgpiona oceng po
uzgodnieniach z nauczycielem danego przedmiotu.”

14. Ustne sprawdzenie wiadomosci obejmuje: materiat biezgcy (trzy ostatnie tematy) — bez
zapowiedzi oraz materiat powtdrzeniowy z szerszego zakresu — z tygodniowym terminem
zapowiedzi.

15. Oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych sg wyrazone w stopniach i
dzielg sie na:

1) oceny biezgce okreslajgce poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia w stosunku do
zrealizowanej czesci programu,

2) klasyfikacyjne: s$rédroczne i roczne oceny okreslajgce ogdélny poziom wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w programie nauczania na dane pétrocze lub rok.

16. Oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy 6(-) cel. (-),

2) stopien bardzo dobry 5(+-) bdb. (+-),
3) stopieri dobry 4 (+-) db. (+-),
4) stopien dostateczny 3(+-) dst. (+-),
5) stopien dopuszczajacy 2 (+-) dop. (+-),
6) stopien niedostateczny 1(+) ndst. (+).

17. Oceny $rdodroczne i roczne ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy 6 cel.,
2) stopien bardzo dobry 5 bdb.,
3) stopien dobry 4 db.,
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4) stopien dostateczny 3 dst.,
5) stopien dopuszczajacy 2 dop.,
6) stopien niedostateczny 1 ndst.

18. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne/koricowe sg podsumowaniem pracy ucznia w
catym okresie lub roku szkolnym. Zawierajg one takze informacje o charakterze
prognostycznym co do dalszych osiggnieé ucznia.

19. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie w 18 lub 19 tygodniu nauki. Klasyfikacje roczng
przeprowadza sie w przedostatnim lub ostatnim tygodniu nauki.

20. O przewidywanych s$réodrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania nauczyciel informuje ucznia najpdzniej na
tydzien przed planowanym terminem klasyfikacji $rédrocznej / rocznej. Ocena przewidywana
nie jest oceng ostateczng i moze ulec zmianie.

21. Nie pdzniej niz 3 dni robocze po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach, uczen
ma prawo zfozy¢ u nauczyciela pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem o podwyzszenie oceny
rocznej z zajeé¢ edukacyjnych. Uczen w podaniu deklaruje, na jakg ocene chce podwyzszy¢
ocene przewidywang. Nauczyciel po sprawdzeniu:

1) frekwencji ucznia na danych zajeciach edukacyjnych, takze w ksztatceniu na odlegtosc¢

2) systematycznos$ci przystepowania do sprawdzianéw i prac klasowych, takze
przeprowadzanych w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢

3) udziatu ucznia w organizowanych przez nauczyciela konsultacjach

podejmuje decyzje o przeprowadzeniu pisemnego sprawdzianu z zakresu materiatu rocznego
zgodnego z wymaganiami edukacyjnymi na ocene, o ktérg uczen sie ubiega. Aby uzyskaé taka
ocene, uczen musi uzyskaé co najmniej 80 proc. punktéw  mozliwych
do uzyskania.

22. Nie pdzniej niz 3 dni robocze po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach uczen
ma prawo zfozy¢ u wychowawcy pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem o podwyzszenie
rocznej oceny zachowania. Uczern w podaniu deklaruje, o jakg ocene sie ubiega. Wychowawca
po sprawdzeniu:

1) frekwencji ucznia na zajeciach edukacyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem nieobecnosci
nieusprawiedliwionych i spdznien, takze podczas ksztatcenia na odlegtosé

2) stopnia wypetnienia wymagan okreslonych w kryteriach danej oceny zachowania zasiega
opinii nauczycieli uczgcych w oddziale i ucznidw oddziatu oraz pedagoga i psychologa
szkolnego. Na tej podstawie ostatecznie ustala roczng przewidywang ocene zachowania.

23. Ocena $rédroczna i roczna wynika ze wszystkich ocen biezgcych.

24. Ocena roczna uwzglednia oceny biezgce i dorobek catego roku (nie tylko drugiego okresu).
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25. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

26. Po ustaleniu $rédrocznej oceny niedostatecznej lub dopuszczajgcej nauczyciel ma prawo
wymagaé od ucznia zaliczenia okreslonej partii materiatu we wspdlnie ustalonym trybie i
terminie. Nauczyciel moze tez odstgpic od tego, gdy uzna, ze opanowanie biezgcego materiatu
jest wystarczajacym $wiadectwem nadrobienia brakéw z poprzedniego okresu.

27. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie, w ktérym przeprowadzana jest klasyfikacja.

28. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

29. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami..

2) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 27 i 28, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W ksztatceniu na odlegtos¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, jesli ma
mozliwos¢ pracy zdalnej. Wéwczas uczen otrzymuje zadania do wykonania, odpowiedzi
przesyta do cztonkdéw komisji w sposéb stosowany przez szkote w ksztatceniu na odlegtos¢, a
komisja wspdlnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania ww. metody,
wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez dyrektora za posrednictwem
stosowanej przez szkote metody pracy zdalne;j.

30. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z
jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

31. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor lub nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
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W ksztatceniu na odlegtos¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, jeslima
mozliwos¢ pracy zdalnej. Wéwczas uczen otrzymuje zadania do wykonania, odpowiedzi
przesyta do cztonkéw komisji w sposéb stosowany przez szkote w ksztatceniu na odlegtosé, a
komisja wspdlnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania ww. metody,
wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez dyrektora za posrednictwem
stosowanej przez szkote metody pracy zdalne;.

32. Egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, wychowania
fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej oraz zajec
komputerowych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Czes¢ praktyczna trwa 60
minut. Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtosé, jesli stosowane przez szkote metody nauki
zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wéwczas egzamin sktada sie tylko z czesci pisemnej.

33. Egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny z przedmiotdéw innych niz wymienione w pkt 32 tego
paragrafu sktada sie z czesci pisemnej, ktéra trwa 60 minut oraz czesci ustnej, ktdra trwa okoto
30 minut. Jesli egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegtos¢, sktada sie tylko z
czesci pisemne;.

34. W przypadku stwierdzenia, ze ocena uzyskana w trakcie egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczen w ciggu 5 dni
od daty egzaminu moze skierowac pisemne odwotanie wraz
z uzasadnieniem do dyrektora Szkoty na piSmie lub za pomocg metod stosowanych w
ksztatceniu na odlegtosc.

35. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych, lub uczen pisze sprawdzian i przesyta do oceny metodg stosowang w szkole w
ksztatceniu na odlegtosc

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

36. Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé artystycznych
i wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage wysitek wkfadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.

37. Szczegoétowe warunki i tryb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, w tym
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, okreslajg odrebne przepisy.

38. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu co najmniej wojewddzkim oraz laureat lub
finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
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39. Na poczatku roku szkolnego kazdy nauczyciel przedstawia uczniom i rodzicom
Przedmiotowe Zasady Oceniania, ktére w sposdb szczegdtowy informujg o zasadach oceniania
danego przedmiotu. Sktadajg sie nan informacje o:

1) wybranym programie nauczania wraz z krotkg jego charakterystykg, formach
i metodach pracy na lekcjach oraz w domu,

2) przewidywanych formach i metodach biezgcej kontroli i oceny wiadomosci
i umiejetnosci ucznidéw,

3) przewidywanych zasadach ustalania ocen srédrocznych i rocznych,

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidziane rocznych/srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

40. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicéw i ucznidw
o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, takze
w ksztatceniu na odlegtosc .

41. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1 )wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
42. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktoéry:

1) wzorowo wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych przewidzianych w statucie, nie spdznia sie,
a wszystkie godziny nieobecne ma usprawiedliwione,

2) dba o porzadek, wyrdznia sie schludnym wyglagdem i wysoka kulturg osobistg,
3) wzorowo zachowuje sie wobec otoczenia,
4) pomaga innym kolegom,

5) czynnie i z wilasnej woli uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej lub aktywnoscig
pozaszkolng przynosi chlube Szkole.

43. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkédw szkolnych, systematycznie uczestniczy w
zajeciach dydaktycznych, ma pojedyncze godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci (do 7 w
potroczu, do 14 w roku szkolnym),
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2) dba o porzadek, wyrdznia sie schludnym wyglagdem,
3) nienagannie zachowuje sie wobec otoczenia,

4) aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej lub swojg dziatalnoscia godnie
reprezentuje Szkote,

44. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktdry:

1) dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zajeciach edukacyjnych, ma nieliczne godziny nieusprawiedliwionej nieobecnosci (do 14 w
pétroczu, do 20 w roku szkolnym),

2) swoim zachowaniem wobec otoczenia i wyglagdem zewnetrznym nie budzi istotnych
zastrzezen,

3) w grupie réwiesniczej nie wywotuje konfliktow,

4) stara sie angazowac w zycie spotecznosci uczniowskiej,
45. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

1) na ogdt poprawnie zachowuje sie wobec otoczenia,

2) zadowalajgco wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia, w ciggu poétrocza opuscit nie wiecej niz
30 godzin, a w ciggu roku nie wiecej niz 60 godzin bez usprawiedliwienia,

3) swojg postawag nie budzi zgorszenia,

4) w zycie spotecznosci szkolnej wiacza sie po otrzymaniu polecenia.

46. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

1) swoim zachowaniem budzi powazne zastrzezenia pracownikdéw Szkoty i uczniow,
2) na zajecia przychodzi czesto nieprzygotowany,

3) przeszkadza w prowadzeniu lekgcji,

4) swojg postawg wptywa demoralizujgco na innych,

5) wywotuje konflikty wsréd réwiesnikow,

6) na zajecia uczeszcza niesystematycznie, ma do 50 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu
i do 100 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku,

7) czesto spoznia sie.
47. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) nagannie zachowuje sie wobec otoczenia podczas zaje¢, imprez szkolnych i wycieczek
(przychodzi pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych na zajecia szkolne, wnosi ww.
$rodki na teren Szkoty),
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2) niesystematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne, majgc opuszczonych powyzej 50 godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu i powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku,

3) popetnia powazne wykroczenia ze szkoda dla drugiej osoby (kradzieze, pobicia,
wymuszenia, dreczenie),

4) notorycznie i ztosliwie przeszkadza w prowadzeniu lekgji,
5) notorycznie nie wypetnia obowigzkéw ucznia,

6) swojg postawg wptywa demoralizujgco na innych ucznidw, jest zrédtem konfliktéw i
nieporozumien w grupie rowiesnicze;.

48. Rodzice ucznia albo petnoletni uczerh mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w formie
pisemnej lub innej stosowanej podczas ksztatcenia na odlegto$é do dyrektora w terminie: od
dnia ustalenia do 2 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

49. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykta wiekszosciag gtoséw, a w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. W trakcie ksztatcenia na odlegto$é¢ nalezy wzig¢ pod uwage
mozliwos¢ pracy zdalnej komisji

50. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale wskazany przez dyrektora,

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

W trakcie ksztatcenia na odlegtosc o sktadzie komisji decyduje jednoosobowo Dyrektor szkoty.

51. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

52. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

53. Rodzice ucznia otrzymujg pisemng odpowiedzZ na zgtoszone zastrzezenia w ciggu 5 dni od
dnia ich zgtoszenia.
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§44

Powyzsze zasady obowigzujg w liceum czteroletnim.

§45

Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO) z poszczegdlnych przedmiotow znajdujg sie na stronie
internetowej szkoty.

Egzamin maturalny

8§46

1. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty ponadgimnazjalnej i ponadpodstawowej oraz
sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Terminy, zakres i sposob przeprowadzenia egzaminu maturalnego w danym roku szkolnym
okresla Centralna Komisja Egzaminacyjna.

Rozdziat IX

Rodzice

§47

1. Szkota wspodtdziata z poszczegdlnymi rodzicami w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniéw.

2. Przynajmniej dwa razy w ciggu jednego semestru potrocza organizowane sg przez
wychowawcow lub osoby upowaznione przez wychowawce badz Dyrektora spotkania w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i edukacyjne uczniéw.
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3. Oprocz statych spotkan wychowawcéw z rodzicami szkota zapewnia kazdemu rodzicowi
mozliwosé:

1) uzyskania informacji na temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce Jego dziecka,
nieobecnosciach na zajeciach w szkole i poza szkotg,

2) zapoznania sie z przepisami dotyczgcymi zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz sposobu i zasad przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych
oraz egzaminu maturalnego,

3) informacji o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze,
4) porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty,

6) uczestniczenia w zyciu Szkoty poprzez pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zajeé
edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych i imprez szkolnych oraz prace w ramach Rady Rodzicéw,

7) zwolnienia dziecka z zaje¢ szkolnych zgodnie z zasadami przyjetymi przez Szkote.
8) bezptatnego korzystania z dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

1) wspétdziatania z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

2) udzielania petnej informacji o stanie zdrowia i wszelkich dysfunkcjach dziecka
wychowawcom klas,

3) interesowania sie postepami w nauce i zachowaniem swoich dzieci, przynajmniej raz w
miesigcu kontaktowac sie cho¢by w formie telefonicznej z wychowawcg,

4) informowa¢ wychowawce w ciggu 7 dni o dtuzszej nieobecnosci dziecka, a do 7 dni po
powrocie dziecka do szkoty, pisemnie lub poprzez dziennik elektroniczny (z profilu rodzica)
usprawiedliwi¢ nieobecno$é; po uptywie tego terminu nieobecno$¢ uznaje sie za
nieusprawiedliwiong,

5) uczestniczenia w spotkaniach z nauczycielami,

6) przyjscia do Szkoty na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, wicedyrektora lub
dyrektora.

5. Rodzice reprezentowani sg w Szkole przez Rade Rodzicow.
6. Wspodtpraca z rodzicami rozpoczyna sie z chwilg przyjecia dziecka do Szkoty.
7. Rodzice powinni:

1) utrzymywac systematyczny kontakt ze Szkotg w celu informowania sie o zachowaniu i
postepach w nauce swojego dziecka: osobiscie lub przez e — dziennik;

2) czynnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoty,
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3) wspodtpracowac ze Szkotg w dziataniach wychowawczych,

4) udziela¢ Szkole pomocy w miare swoich mozliwosci.

ROZDZIAL X

Opieka zdrowotna

§48

1. Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczng. Opieke zdrowotng nad uczniami,
a w szczegolnosci zasady eliminowania zagrozen, zwigzanych z uprawianiem sportu organizuje
sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Opieka medyczna nad uczniami obejmuje:
1) nadzor nad stanem zdrowia i rozwojem fizycznym ,

2) ustalenie przez lekarza wspdlnie z prowadzacym zajecia sportowe wymiaru i zakresu zajec
sportowych dla oséb, ktérych stan zdrowia nie zezwala na uczestniczenie w tych zajeciach w
petnym wymiarze, ustalenia te muszg by¢ sporzadzone w formie pisemnej i stanowig
dokument wewnetrzny szkoty,

3) uczestnictwo w wychowaniu zdrowotnym

4) orzecznictwo lekarskie,

5) zapobieganie chorobom przecigzeniowym.

3. Opieka medyczna nad uczniami obejmuje ponadto:

1) orzeczenie o przydatnosci zdrowotnej do zaje¢ przewidzianych programem nauczania,

2) wykonywanie okresowych badan lekarskich,

3) zapewnienie opieki zdrowotnej w czasie zawoddéw i obozéw sportowych,

4) udziat w planowaniu zaje¢ sportowych i w naradach szkoleniowych — lekarza i pielegniarki,

5) zapobieganie negatywnym skutkom obcigzen  psychofizycznych, zwigzanych
Z uprawianiem sportu,

6) nadzor nad higieng szkolenia sportowego, zywieniem, dozywianiem ucznidow oraz
podawaniem odzywek i witamin.
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4. Uczniom Szkoty opieke medyczng zapewnia wtasciwa terenowo poradnia lekarska
i przychodnia sportowo — lekarska, ktore sprawujg jednoczesnie nadzér specjalistyczny.
Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawujg pielegniarka $rodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna. Opieke stomatologiczng nad uczniami
sprawuje lekarz dentysta.

5. Swiadczenia diagnostyczne zapewnia wtasciwy terenowo zespét opieki zdrowotnej.

6. Dokumentacja medyczna jest prowadzona wedtug zasad obowigzujgcych w zakresie opieki
zdrowotnej w szkotach publicznych.

7. W Szkole prowadzi sie karte sportowca, upowazniajgcg do udziatu w zawodach.

8. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia 19. roku
zycia, a w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego —
do ukonczenia szkoty ponadpodstawowej. Opieka stomatologiczna jest sprawowana nad
uczniami do ukonczenia 19. roku zycia. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we
wspotpracy z rodzicami oraz petnoletnimi uczniami.

ROZDZIAL XI

Gospodarowanie finansami, prowadzenie dokumentacji, pieczecie,
postanowienia koncowe

§ 49

1. Wszelkie zmiany w statucie dokonuje sie w trybie i na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

2. Ujednolicony tekst statutu opracowywany jest po dokonaniu pieciu zmian.

3. Szkota uzywa okragtych pieczeci urzedowych (duzej i matej), zgodnie odrebnymi
przepisami.

4. Szkotfa prowadzi dokumentacje szkolng, przechowujac jg zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkota jest jednostkg budzetowg prowadzacy gospodarke finansowg wedtug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
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